
時間 タイトル 内　容

15 分1 ①オリエンテーション ・研修の目的・概要・受講に際してのお願い等
　オリエンテーション

35分3 ③ディスカッション ・グループディスカッション
　「工賃向上のために、今、とりかかること」

90分2 ②工賃向上基礎講座

10分 休憩

・工賃向上の基本的な考え方（目標設定、手順、
収支計画の作り方、支援と工賃向上）

・経営的知識のポイント
・課題の整理・アクションの起こし方
・事例紹介
・質疑応答

い い 仕 事 は み ん な の 笑 顔 で で き て い る
埼玉県就労B型　受注拡大ステーション
彩の国　埼玉県　委託事業

工賃向上の基本的な考え方
－変化に対応し、成果を上げるためにー

B型の工賃向上の計画的、実践的な取り組みについて、講義とディスカッションで学ぶ研修です。

会場 オンライン 会議アプリZOOMを使用します。
必ず事前にインストールをお願いします。

お申込みサイト

申込み〆切 11/8（金）まで

時間 ２時間半参加費 無料

ご質問・ご相談 ご質問、お悩み等ございましたら事前に受け付けておりますのでサイト内へご記入ください。

就労継続支援Ｂ型事業所の工賃向上に関するコン
サルティング、研修、障害者の就労に関する調査
等実績多数。事業開発、マーケティング、商品開発、
販路開拓、衛生管理等支援内容は多岐にわたる。
事業所の課題を整理し、効果的な改善にフォーカス
して事業所トップと現場の合意形成を図るとともに、
必要に応じて各分野の専門家を招請し、個々の
事業所の状況に合わせて適切な支援を行っている。
工賃３万円達成を目指す自主企画のプロジェクト
「いい働く場つくり隊プロジェクト」を５年に
わたって実施し、成果を上げている。

障がい者が地域で自立した生活を送ることを目指し、就労継続支援Ｂ型事業所は、
工賃向上の継続的な取組により成果を上げることが求められています。
障害のある方の就労の選択肢が広がる中、利用者の状況やニーズも変化しており、
変化に対応した支援の充実も期待されるところです。
本講座は、目標工賃の設定、工賃向上の取組手順、売上・利益拡大のポイントなど
工賃向上の基本的な考え方を解説するとともに、具体的な事例紹介などをヒントとして、
自身の事業所の課題やその解決方策について考えるきっかけを提供する研修です。
ご興味のある方は、是非ご参加ください。

必要事項を記入してお申し込みください。

https://forms.gle/SWHdNDuBo7WsMMQ18

開催日時

11月1２日
火

2024年

14：00ｰ16：30

対象者 埼玉県内のB型事業所
埼玉県セルプセンター協議会会員事業所

講師プロフィール

稲山　由美子

株式会社FVP　
取締役
中小企業診断士

【お問い合わせ・ご連絡先】事務局  山口・太田 
〒330-0046　埼玉県さいたま市浦和区大原３‒10‒１　
電話 048（771）2523　FAX 048（711）2524

https://forms.gle/SWHdNDuBo7WsMMQ18

